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สพว.05 

รายละเอียดผลการดําเนินงานของรายวิชา 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชาวิทยาการคํานวณและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2566 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

                      

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัส-ช่ือวิชาและจํานวนหนวยกิต AI 3303 วิทยาการวิเคราะหขอมูลและการสรางภาพนามธรรม  

                                              (Data Analytics and Visualization)  
2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) AI 2433 คณิตศาสตรและสถิติสําหรับปญญาประดิษฐ 2  

                                                   (Mathematics and Statistics for Artificial Intelligence 2)    

   รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) ไมมี  

3. ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารย ดร.นพมาศ อัครจันทโชติ 

   อาจารยผูสอน รองศาสตราจารย ดร. ละออ บุญเกษม (อาจารยพิเศษ) 

                        ผูชวยศาสตราจารย ดร.พรพิมล ชัยวุฒิศักดิ์ (อาจารยพิเศษ) 

                        อาจารย ดร.จิรภัทร หยกรัตนศักดิ์ (อาจารยพิเศษ) 

4. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน ภาคการศึกษาท่ี 2 ชั้นปท่ี 3 

5. สถานท่ีเรียน อาคารเรียน 2 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน   

สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 

 

บรรยาย 
บทท่ี 1 บทนํา 

-ภาพรวมของกระบวนการของ

วิทยาการขอมูล  

- ความสําคัญของวิทยาการ

ขอมูลในศาสตรตาง ๆ 

-ศัพทเฉพาะดานของวิทยาการ

วิเคราะหขอมูล  

-ชนิดของวิทยาการวิเคราะห

ขอมูล 

- เครื่องมือและซอฟตแวร 

 

2  2  ไมม ี

 ปฏิบัติการ 
- ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ

หัวขอบรรยาย 

 2  2  

2 

 

บรรยาย 

บทท่ี 2 การรวบรวมขอมูลและ

การเตรียมขอมูล 

-การรวบรวมขอมูล จาก

แหลงขอมูลชนิดตางๆ  

-การทําความสะอาดขอมูล และ

การเตรียมขอมูล (Data 

Cleaning and 

Preprocessing) 

- การจัดการขอมูลสูญหาย 
 

2  2   
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สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

 ปฏิบัติการ 
- ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ

หัวขอบรรยาย 

 

 2  2  

3 

 

บรรยาย 
บทท่ี 3 การวิเคราะหเชิง

พรรณนา (Descriptive 

Analytics) 

- สถิติพรรณนา (Descriptive 

Statistics) 

 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 

 2  2  

4 

 

บรรยาย 
บทท่ี 3 การวิเคราะหเชิง

พรรณนา (Descriptive 

Analytics) (ตอ) 

- การคนหารูปแบบ แนวโนม 

และความสัมพันธในขอมูล 

(Exploratory Data Analysis) 

 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 

 

 

 2  2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

5 

 

บรรยาย 
บทท่ี 4 การสรางภาพ

นามธรรม (Data 

Visualization) 

- ประโยชนของ Data 

Visualization 

- ชนิดของ Data 

Visualization 

- การแสดงภาพท่ีเหมาะกับ

ชนิดของขอมูล 

 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
- ปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ

หัวขอบรรยาย 

 

 2  2  

6 

 

บรรยาย 

บทท่ี 5 สถิติพ้ืนฐานสําหรับ

การวิเคราะหขอมูล 

- ความนาจะเปน 

- ความนาจะเปนแบบมี

เง่ือนไข 

- กฏของเบส 

- ชวงความเชื่อม่ัน 
 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 

 

 

 2  2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

7 

 

บรรยาย 

บทท่ี 5 สถิติพ้ืนฐานสําหรับ

การวิเคราะหขอมูล (ตอ) 

- การทดสอบสมมติฐาน 

 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 2  2  

8 

 

บรรยาย 

กรณีศึกษา 

-ตัวอยางการวิเคราะหขอมูลใน

อุตสาหกรรมตาง ๆ  

- พัฒนาความคิดและระดม

สมองสําหรับโครงงานกลุม 

- การนิยามปญหา 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 2  2  

9 

 

บรรยาย 
บทท่ี 6 การวิเคราะหเชิง

ทํานาย (Predictive 

analytics)  

- กระบวนการสรางโมเดล 

  - การทดสอบโมเดล 

  - การตรวจสอบความถูกตอง

ของโมเดล 

  - การประเมินผล 
- การสรางโมเดลแบบตาง ๆ 

เชน Linear Regression, 

Logistic Regression 

2  2   



 

 

หนา   6 

 

สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

 ปฏิบัติการ 

ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 
 

 2  2  

10 

 

บรรยาย 

- นําเสนอหัวขอโครงงานกลุม 

- วิเคราะหกรณีศึกษาท่ีนาสนใจ 

โดยใหนักศึกษาคนควา

กรณีศึกษามาลวงหนา 
 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 2  2  

11 บรรยาย 

 

บทท่ี 6 การวิเคราะหเชิงทํานาย 

(Predictive analytics) (ตอ) 
- การสรางโมเดลแบบตาง ๆ 

เชน K-nearest neighbors 

2  2   

 ปฏิบัติการ 

การนําเสนอหัวขอโครงงานกลุม 
 

 2  2  

12 บรรยาย 

บทท่ี 6 การวิเคราะหเชิงทํานาย 

(Predictive analytics) (ตอ) 
- การสรางโมเดลแบบตาง ๆ 

เชน Decision Tree, Random 

Forest 

2  2   

 ปฏิบัติการ  2  2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

13 

 

บรรยาย 

บทท่ี 6 การวิเคราะหเชิงทํานาย 

(Predictive analytics) (ตอ) 

- การสรางโมเดลแบบตาง ๆ 

เชน Market Basket Analysis 
 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 2  2  

14 

 

บรรยาย 

บทท่ี 7 การวิเคราะหเชิงแนะนํา 

(Prescriptive analytics)  

- ความแตกตางของการ

วิเคราะหขอมูลแบบตางๆ 

- การวางแผนการวิเคราะหเชิง

แนะนํา 

- การสรางสมมติฐาน 

- ทดลองวิเคราะหขอมูลเชิง

แนะนํากับขอมูลท่ีนักศึกษาได

จัดเตรียมมาลวงหนา 
 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
ฝกปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหัวขอ

บรรยาย 

 2  2  

15 

 

บรรยาย 
การนําเสนอโครงงานกลุม 

2  2   

 ปฏิบัติการ 
การนําเสนอโครงงานกลุม 

 2  2  
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สัปดาห หัวขอการสอน 
จํานวนชั่วโมงตามแผน จํานวนชั่วโมงสอนจริง 

เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน  

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

 รวมจํานวนชั่วโมง 

ตลอดภาคการศึกษา 

30 30 30 30  

 

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) 

หัวขอท่ีไมครอบคลุมตามแผนการสอน ผลการเรียนรูของรายวิชา แนวทางการแกไข 

   

ไมมี   
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3. ประสิทธิผลของวิธกีารจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดําเนินการเพ่ือทําใหเกิดผลลัพธการเรียนรู 

   ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา  

ผลลัพธ 

การเรียนรูที่คาดหวังของ

รายวิชา 

(CLOs) 

ผลที่เกิด

กับ

นักศึกษา 

ตาม 

CLOs 

 บรรล ุ

 ไม

บรรล ุ

กิจกรรม 

การเรียน 

การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 

   การเรียน 

   การสอน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

วิธีการประเมิน

ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ตาม CLOs 

วิธีการ 

ประเมิน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา

ปร ับปร ุงเพ ื ่ อให

น ั กศ ึ กษาบรรลุ

ต า ม  CLOs หรื อ

แนวทางที่ทําใหมี

วิธีการจัดการสอน

หร ื อ ว ิ ธ ี ก า รวั ด

ผลลัพธการเรียนรู

ที่เหมาะสม 

CLO1 อธิบาย

หลักการ และ

กระบวนการของ

วิทยาการขอมูล  

(Remember) 

 การบรรยายเน้ือหาทฤษฎี และการ

บรรยายโดยใชโปรแกรมหาผลเฉลย 

 -การบาน 

-สอบปลายภาค 

-การฝ กท ักษะ

ภาคปฏิบัติการ 

-การมีสวนรวม

ในการเรียนการ

สอน 

 เหมาะสมแลว 

CLO2 เลือกใชรูปแบบ

ของการนําเสนอขอมูล

ใ ห  ส อ ด ค ล  อ ง กั บ

ลักษณะของงาน 

(Remember/Under

stand) 

 -การบรรยาย  -การบาน 

-สอบปลายภาค 

-การมีสวนรวม

ในการเรียนการ

สอน 

 เหมาะสมแลว 

  - สงเสริมทักษะการเรียนรูดวยตนเอง

ซึ่งเปนการจัดการเรียนรูท่ีใหผูเรยีนได

เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ดวยการฝก

วิเคราะหการแกปญหาจากโจทยท่ี

มอบหมาย และใชโปรแกรมสาํเร็จรูป

ในการนําเสนอ 

 -การบาน 

-การฝกทักษะ

ภาคปฏิบัติการ 

 เหมาะสมแลว 

  - ใหนักศึกษาทําการศึกษาเน้ือหาจาก 

วีดิทัศนท่ีเตรียมไวใหกอนเขาช้ันเรยีน 

แลวเขามาทํากิจกรรม และถามตอบ

ปญหาในช้ันเรียน (Flipped 

Classroom) จากน้ันสรุปประเด็นจาก

การท่ีนักศึกษาทํากิจกรรม เพ่ือเปน

การทวนความรูในเน้ือหารายวิชา 

 การบาน  เหมาะสมแลว 
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ผลลัพธ 

การเรียนรูที่คาดหวังของ

รายวิชา 

(CLOs) 

ผลที่เกิด

กับ

นักศึกษา 

ตาม 

CLOs 

 บรรล ุ

 ไม

บรรล ุ

กิจกรรม 

การเรียน 

การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 

   การเรียน 

   การสอน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

วิธีการประเมิน

ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ตาม CLOs 

วิธีการ 

ประเมิน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา

ปร ับปร ุงเพ ื ่ อให

น ั กศ ึ กษาบรรลุ

ต า ม  CLOs หรื อ

แนวทางที่ทําใหมี

วิธีการจัดการสอน

หร ื อ ว ิ ธ ี ก า รวั ด

ผลลัพธการเรียนรู

ที่เหมาะสม 

CLO3 อธิบายวิธีการ

ว ิ เคราะห ข อม ูลเชิง

ทํานาย การวิเคราะห

ขอมูลเชิงใหคําแนะนา

ไดอยางถูกตอง 

(Remember) 

 -การบรรยาย 

 

 -การบาน 

-สอบกลางภาค 

-การมีสวนรวม

ในการเรียนการ

สอน 

 เหมาะสมแลว 

  - สงเสริมทักษะการเรียนรูดวยตนเอง

ซึ่งเปนการจัดการเรียนรูท่ีใหผูเรยีนได

เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) ดวยการฝก

วิเคราะหการแกปญหาจากโจทยท่ี

มอบหมาย และใชโปรแกรมสาํเร็จรูป

ในการคํานวณ และวิเคราะหผล 

 -การบาน 

-การฝกทักษะ

ภาคปฏิบัติการ 

 เหมาะสมแลว 

CLO4 ป ร ะ ย ุ ก ต

เทคนิคการวิเคราะห

ข  อม ู ล ในการสร  าง

ขอมูลเชิงลึก 

(Apply) 

 การบรรยายเน้ือหาทฤษฎี   -การบาน 

-สอบกลางภาค 

-การมีสวนรวม

ในการเรียนการ

สอน 

-การฝกทักษะ

ภาคปฏิบัติการ 

 เหมาะสมแลว 

  - มอบหมายโครงงานกลุมใหแก

นักศึกษาโดยนําความรูในการเรียน

การสอนมาใชในกระบวนการเก็บ

รวบรวมขอมลูและการวิเคราะหขอมูล 

ซึ่งเปนการจัดการเรียนรูท่ีใหผูเรยีนได

เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) และเปนการ

เรียนรูในรูปแบบ Project-based 

Learningนอกจากน้ียังเปนการ

สงเสริมทักษะดานการรวมมือรวมใจ 

 โครงงานกลุม  เหมาะสมแลว 
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ผลลัพธ 

การเรียนรูที่คาดหวังของ

รายวิชา 

(CLOs) 

ผลที่เกิด

กับ

นักศึกษา 

ตาม 

CLOs 

 บรรล ุ

 ไม

บรรล ุ

กิจกรรม 

การเรียน 

การสอน 

ตาม CLOs 

   กิจกรรม 

   การเรียน 

   การสอน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

วิธีการประเมิน

ผลลัพธ 

การเรียนรู 

ตาม CLOs 

วิธีการ 

ประเมิน 

 
เหมาะสม 

 ไม

เหมาะสม 

แนวทางการพัฒนา

ปร ับปร ุงเพ ื ่ อให

น ั กศ ึ กษาบรรลุ

ต า ม  CLOs หรื อ

แนวทางที่ทําใหมี

วิธีการจัดการสอน

หร ื อ ว ิ ธ ี ก า รวั ด

ผลลัพธการเรียนรู

ที่เหมาะสม 

(Collaboration) การคดิสรางสรรค 

(Creativity) การติดตอสื่อสาร 

(Communication) และการคดิ

วิเคราะห (Critical Thinking) อีกดวย 

 

4. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี 21 (4Cs)  

 

ทักษะแหงศตวรรษท่ี  

21 (4Cs)  ท่ีตองพัฒนา 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธการเรียนรู แนวทางการ

ปรับปรุง 

C1 = Critical Thinking 

and Problem Solving  

คิดวิเคราะหแกไขปญหา 

1. นักศึกษาไดลงมือปฏิบัติการ เพื่อแกไข

ปญหาที่ไดมอบหมาย 

การ

ปฏิบัติการใน

หอง 

 

1. การลงมือปฏิบัติการโดยใช

โปรแกรมในการแกไขปญหาที่

ไดมอบหมาย ทําใหนักศึกษา

ไดฝกกระบวนการคิดวิเคราะห

แกไขปญหา 

การดําเนินการ

เหมาะสมแลว 

C2 = Creativity and 

Innovation คิดนอก

กรอบและคดิตอยอดเปน

ความคิดสรางสรรค 

   

C3 = Communication 

การสื่อสารไดอยาง

ถูกตอง การติดตอสื่อสาร 

C4 = Collaboration  

การทํางานรวมกับผูอ่ืน  

การรวมมือรวมใจ 
2. มอบหมายโครงงานกลุมใหแกนกัศึกษา

โดยนําความรูในการเรียนการสอนมาใชใน

กระบวนการเก็บรวบรวมขอมูลและการ

วิเคราะหขอมูล ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูที่

ใหผูเรียนไดเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

(Active Learning) และเปนการเรียนรูใน

รูปแบบ Project-based Learning

นอกจากนี้ยังเปนการสงเสริมทักษะดานการ

รวมมือรวมใจ (Collaboration) การคิด

สรางสรรค (Creativity) การติดตอส่ือสาร 

โครงงาน

กลุม 

2. การทํางานโครงงานกลุม

การวิเคราะหขอมูล  ทาํให

นักศึกษาไดทํางานรวมกันใน

การวิเคราะหออกแบบ และ

เลือกใชวิธีการทางสถิติในการ

แกปญหา สรางสรรควิธีการ 

ออกแบบการนาํเสนอการแกไข

ปญหาที่ได 

การดําเนินการ

เหมาะสมแลว 
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ทักษะแหงศตวรรษท่ี  

21 (4Cs)  ท่ีตองพัฒนา 

วิธีการจัดการเรียนรู วิธีการ

ประเมินผล 
ผลลัพธการเรียนรู แนวทางการ

ปรับปรุง 

(Communication) และการคิดวิเคราะห 

(Critical Thinking) อีกดวย 

 

 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

1. สรุปผลการจัดการเรียนการสอน 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จํานวนนักศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน) 9 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 9 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) - 

 

2. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนักศึกษาในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน   N = 9 รอยละ 

A 1 11.11 

B+ 1 11.11 

B 3 33.33 

C+ 4 44.44 

C   

D+   

D   

F   

 

3. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกต ิไมมี 

4. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา ไมมี  

4.1 ความคลาดเคล่ือนดานกําหนดเวลาการประเมิน: ไมมี 

4.2 ความคลาดเคล่ือนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู: ไมมี 

 

5. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
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ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามท่ี

คาดหวังจากการเรียนรูในรายวิชา ไดจาก

การสอบถามนักศึกษา หรือการสุมตรวจ

ผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผล

การทดสอบยอย และหลังการออกผลการ

เรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

โดยรวมในวิชาไดดังนี ้

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชาเปนคณะ

กรรมการบรหิารหลักสูตร เพ่ือตรวจสอบผล

การประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย

ตรวจสอบขอสอบ วิธกีารใหคะแนนสอบ และ

พิจารณาผลสอบ รวมถึงการทําแบบรายงาน

ผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู โดยมีคณะกรรมการ

วิชาการประจําคณะฯ เปนผูพิจารณา 

-นักศึกษาตอบคําถามปากเปลาไดบาง แตเมื่อไดรับคํา

ช้ีแนะก็สามารถเขาใจได 

-นักศึกษาสามารถทําผลงานวิเคราะหและแกปญหา

โจทยไดบาง แตสวนใหญอาจารยผูสอนตองคอยช้ีแนะ 

-มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 

หลักสตูร เพ่ือพิจารณาขอสอบท้ังกลางภาค 

และปลายภาค รวมถึงพิจารณาวิธีการให 

คะแนน 

-มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร 

หลักสตูรเพ่ือพิจารณาผลการเรียนรายวิชา 

และสงใหคณะกรรมการวิชาการประจ า 

คณะฯ พิจารณาอีกครั้ง ซึ่งสรปุผลวา 

เปนไปตามท่ีอาจารยผูสอนก าหนดไมมีการ 

ปรับแกใดๆ 

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก (ถามี) 

การจัดการเรยีนการสอนเปนรูปแบบการบรรยาย ซึ่งสื่อท่ีใชประกอบการเรยีนการสอนมีความเหมาะสม ทรัพยากรทาง

กายภาพ เชน หองเรียน อุปกรณโสตทัศนูปกรณมีความเหมาะสม 

ปญหา ผลกระทบตอการเรียนรู 

ไมม ี ไมม ี

 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร (ถามี) 

ปญหา ผลกระทบตอการเรียนรู 

ไมม ี ไมม ี

 

 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 
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1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  

- 

1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1   

- 

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน  

ไมมี 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

ไมมี 

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 

 

1. ความกาวหนาของการปรับปรงุการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 

พัฒนาสื่อการสอน e-learning ใหมีความทันสมัย และ

เพ่ิมหัวขอใหมากข้ึน เพ่ือสะดวกตอนักศึกษาใน

การศึกษาดวยตนเอง 

-จัดทําสื่อการสอน เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเรยีนรูดวย

ตนเองนอกหองเรียนได  

 

2. การดําเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ไมมี 

 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

แผนการปรับปรุง เวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ปรับเพ่ิมสื่อการสอนเน้ือหาในสวน

บรรยาย 

ภาคการศึกษาท่ี 2/2567 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา/ 

อาจารยผูสอน 

 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ไมมี 
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ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

ลงชื่อ นพมาศ อัครจันทโชติ      วันท่ีรายงาน 24 พฤษภาคม 2567 

               

 

ช่ือประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปญญาประดิษฐ 

 

ลงชื่อ อ.ดร.ศิลา เต็มศิริฤกษกุล     วันท่ีรายงาน 24 พฤษภาคม 2567 

            


